


De la compréhension de votre besoin à
l̓ intégration dʼun nouveau talent dans votre
organisation, notre méthodologie de recru-
tementpermet de sécurisertout au longdupro-
cess l̓ adéquation entre le poste, les savoir-faire
et le savoir-être des candidat.e.s présenté.e.s.

BÉNÉFICES DʼUN RECRUTEMENT
CONFIÉ À AKINA

95% -17%

04 84300190

desdirigeants
satisfaits de nosservices

Akina valorise une dimension
humaine calquée sur les
valeurs de votre organisation
afin de donner du sens à
l'action de chacun et que vous
en tiriez tous les bénéfices
pour votre structure.

Akina vous accompagne de la
définition de votre besoin à
l'intégration des candidat.e.s,
facteur de réussite et de
pérennité de votre projet, tout
en assurant un reporting tout
au long de la mission.

Akina vous apporte une
méthodologie spécifique
éprouvée ainsi qu'une équipe
dédiée permettant d'offrir une
solution sur mesure à vos
recrutements en valorisant la
potentialité des candidat.e.s.

20ans d̓expérience Plus de800clients Plus de 1000 missions

POURQUOI
FAIRE APPEL ÀAKINA ?

de turn-over sur
2 ans

Marseille / Tolouse / Nantes
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NOTRE
MÉTHODOLOGIE

Une expertise en ressources
humaineset psychologiedu travail

Une communicationbienveillante et
transparente libérant la parole des
candidats

Des guides d'entretiens et des
tests psychotechniques sur-mesure
adaptés à chaque profil de poste

Un.e chargé.e de recrutement dédié.e

Un dossierde candidature complet et
exhaustif vouspermettant de connaître
le candidat avant de l̓ avoir rencontré

Un reporting continuet régulier via un
outil collaboratif pourmesureret rendre
comptede l̓avancementde la procédure

04 84300190 Marseille / Tolouse / Nantes



ContactezAkina Stratégies dèsmaintenant pourun
premieréchange sansengagement

04 84300190


